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評 価 ・ 提 言 等 

 

提言等に対する改善方法等 

１ 今年度の最終評価について 

（１）学習指導 

  授業で一人一台端末を使用され、分かる授業や伸ば

す授業を目指している。今後も、生徒の学習意欲を喚

起するような授業をお願いしたい。 

（２）生徒指導 

  身だしなみが整っており、交通ルールもよく守って

おり、中学生の見本となっている。あいさつもよくし

ているので、続けてほしい。 

   

（３）進路指導 

  就職と進学の結果がすばらしい。就職については、

地元で就職する生徒や、生産食品科の生徒で農業を職

業として就職する生徒が増加するような指導をお願い

したい。 

 

（４）業務改善 

  コロナ禍で、教員間のコミュニケーションが十分に

取れていないのではないか、そのため、教職員のアン

ケートの結果が昨年度より低く出ているのではないの

か。 

 

 

２ 重点目標について 

指導目標である豊かな人間力育成のため、教職員の

皆さんがよく努力をされており、達成状況がすばらし

い。さらなる高みを目指す指導を推進してほしい。 

 

３ 説明・公表について 

新聞・テレビなどのメディアを利用して、教育活動 

をよく紹介している。 

 

４ 学校運営への提言 

（１）教職員へのAEDの講習会を行っているが、生徒への

AEDの講習会も行ってほしい。 

（２）人権教育で、中学校間での温度差はないのか。 

 

・生徒の学習意欲を高めるだけでなく、

教職員の働き方改革にもつながってい

くICT機器の効果的利用を、今後さら

に増やしていく。 

・身だしなみ指導や通学指導を通して、

生徒は落ち着いた学校生活を送ってい

るので継続して指導していきたい。 

 

 

・地元企業合同説明会を利用し、地域の

よさを再確認させ、地域の就職先も新

規開拓していきたい。 

・農業科の授業等で、農業後継者育成に

も尽力したい。 

 

・各課や学年、教科など小さい集団で、

報告・連絡・相談を密にして、お互い

の仕事内容を理解する。 

・メンタルヘルスケアにも力を入れ、教

職員が心身ともに充実した職場づくり

を行う。 

 

・適切なマニフェストの設定とともに、

教職員一人一人が目標管理シートを利

用して、適切な目標を設定し、さらな

る指導力の向上を目指したい。 

 

・これからも様々な機会を捉えて、保護

者や地域へ情報発信を行いたい。 

 

 

 

・保健の授業で取り扱っている。安心・

安全な学校づくりをしていきたい。 

・中学校間で、学習内容の定着に差があ

るが他人事ではなく、自分事として人

権教育を推進していく。 

 


